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Stellenausschreibung

Im Fachbereich 4 Lehrstuhl fiir Mikro6konomik, insb. Energie- und Ressourcendkonomik, der
Westfilischen Wilhelms-Universitdt Minster (Professor Dr. Andreas Loschel) ist ab dem
01.02.2019 befristet bis zum 30.11.2021 eine Stelle mit Dreiviertel der regelmaBigen Arbeitszeit

einer wissenschaftlichen Mitarbeiterin/
eines wissenschaftlichen Mitarbeiters
Entgeltgruppe 13 TV-L

zu besetzen.

Die regelmafliige Arbeitszeit betrdagt bei Vollbeschaftigung zurzeit 39 Stunden 5o Minuten
wochentlich. Stellenbesetzungen werden grundsétzlich auch in Teilzeit vorgenommen, sofern
nicht im Einzelfall zwingende dienstliche Griinde entgegenstehen.

Aufgaben: Mitarbeit im vom Bundesministerium fiir Bildung und Forschung (BMBF) geférderten
Projekt ,,Pegasos“, das u.a. die politische Okonomie eines Kohleausstiegs untersucht. Die
Bereitschaft zur Promotion und die Teilnahme an Doktorandenkursen werden vorausgesetzt; die
Promotion wird unterstiitzt.

Anforderungen: ein iberdurchschnittlich abgeschlossenes Studium der Volkswirtschaftslehre, der
Wirtschaftsmathematik oder eine vergleichbare Qualifikation. Vertiefte Kenntnisse der
Mikrodkonomik, vorzugsweise Umweltokonomik und/oder politischer Okonomie ist erforderlich.
Weiterhin wird die Bereitschaft, sich methodisch fortzubilden erwartet. Erfahrungen in
theoretischer Argumentation (z.B. im Rahmen der Masterarbeit) sind von Vorteil.

Wir bieten: Mitarbeit in einem jungen, kooperativen Team, aktive Einbindung in die
Forschungstatigkeiten des Lehrstuhls, Moglichkeiten zur Umsetzung der Forschung in
Drittmittelprojekten.

Die WWU tritt fiir die Geschlechtergerechtigkeit ein und strebt eine Erh6hung des Anteils von
Frauen in Forschung und Lehre an. Bewerbungen von Frauen sind daher ausdriicklich erwiinscht;
Frauen werden bei gleicher Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung bevorzugt beriicksichtigt,
sofern nicht in der Person eines Mithewerbers liegende Griinde liberwiegen.

Schwerbehinderte werden bei gleicher Qualifikation, Befdhigung und fachlicher Leistung
bevorzugt eingestellt.

Bitte senden Sie Ihre aussagekréftige Bewerbung (Lebenslauf, Zeugnisse, ein Beispiel einer
wissenschaftlichen Arbeit (Bachelor- und Masterarbeit) in einem pdf-File bis zum 10.12.2018 an:
chair.energy@wiwi.uni-muenster.de.
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